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本期导读：   

□ 集团总经理李巧率队赴台湾学习考察
□ 寸金学院召开第四次团学双代会
□ 培才学校叶译副校长赴美研修
寸金“视”界：
运动赛场竞风流 团结奋进寸金人
——记集团第十二届教工运动会
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◇12月1日，寸金学院举行“携手红丝带，温暖传心间”预防艾滋病知识讲座，湛江市疾病预防控制中心林观喜医生主讲。
◇12月2日，美国加州Marsh 中学校长Jay. C. Marchant先生、美国EachFuture项目的北京主管Lianne女士和项目广东片区负责人陈利军先生参观访问培才学校。
◇12月2日，寸金学院举办“多媒体课件制作与微课设计”讲座，广东海洋大学实践教学部李志云主任主讲。
◇12月5日，培才学校获省级民办教育专项资金奖25万元。
◇12月8日，寸金学院举办“把握未来，成就辉煌”大学生就业专题讲座，百分百全开窗科技有限公司董事长刘俊羽主讲。
【集团要闻】

集团总经理李巧率队赴台湾学习考察

2014年12月下旬，集团总经理李巧率领由院校、行政部门领导组成的25人考察团赴宝岛台湾学习考察，期间先后参观考察了国立台中教育大学、台北市立建国高级中学两所院校，并与两所院校的有关领导就教育体制、教学方式进行了教育教学经验、教育政策等方面的交流探讨。
国立台中教育大学是台湾国立师范类院校，以培养幼儿教师、小学教师为主，在办学模式、管理模式、学科建设等方面颇具特色，考察团表示，其实践性教学、师生互动教学尤其值得学习和借鉴。
台北市立建国高级中学（简称“建中”）创始于1898年，是台湾最有名望的高级中学之一。建中以“全人教育”为核心理念，采用交互式的教学型态和活泼多样的教学方式，达到经验分享、教学相长的绩效。建中领导就办学特色、管理经验等方面与考察一行探讨交流。同时，培才学校与建中达成初步的合作意向，希望实现两校学生跨越海峡互访学习的目标。
此次前往宝岛台湾考察，集团旨在通过学习了解不同体制下学校办学理念和管理模式，拓宽办学视野，创新国际教育合作的机制和模式，并为集团两院校长远发展提供新思路。
【集团要闻】

寸金学院召开第四次团学双代会
12月7日，寸金学院召开第四次共青团代表大会、第四次学生代表大会。团市委副书记郑克芬、学校部负责人许剑飞应邀出席大会。寸金学院党委书记谭树明、院长何春林、党委副书记韩宇，学院宣传统战部、学工部、团委等部门干部，各党总支书记（副书记），全体辅导员参加会议。

团市委郑克芬副书记肯定寸金学院团学工作，并号召学院团员青年要做重实践、求创新的“四有”青年，把实现自身价值与社会共同理想结合起来，奉献社会，报效祖国。

学院党委书记谭树明对共青团工作提出希望：一、要紧跟时代脉搏，高举社会主义伟大旗帜，加强团员青年理想信念教育；二、要以素质拓展为主线，培养青年学生创新实践能力和人文素质，促进团员青年成才；三、加强团员青年服务意识和能力，使学院共青团成为青年学生的强大支援力量。

学院党委副书记韩宇肯定学生会在学院的重要作用，要求学生代表认真完成各议程，给每位同学传达大会精神，并要求学生代表勤奋学习，增长才干，做正确思想的领航者、“三风”建设的先锋、精神文明建设的典范。

大会审议通过第三届团委《牢记青春使命，凝聚青年力量，服务青年成长，谱写青春华章》和第三届学生委员会《职责明确，分工协作，求真务实，锐意创新，开创学生会服务学生新局面》的工作报告。

最后，大会选举产生共青团广东海洋大学寸金学院第四届委员会委员21名、广东海洋大学寸金学院第四届学生会执行委员会委员53名。

◇12月9日，寸金学院举行“网络犯罪与自我防范”专题讲座，湛江市公安局赤坎分局网监大队教导员杨方亮主讲。
◇12月9日，寸金学院召开期中教学检查工作总结会，总结学院期中教学检查情况和学籍管理工作。
◇12月10日，培才学校举行“模拟法庭进校园”法律实践性教学活动。
◇12月10日，寸金学院举行第一届“新生杯”才艺大赛。
◇12月19日，寸金学院举行第三届优秀班级文化展示比赛总决赛暨第六届校园文体艺术节闭幕式。
◇12月19日，培才学校邀请台湾著名作家林清玄到校举行“大象的蝴蝶翅膀——语文写作与古典阅读”文学讲座。


◇12月20日，寸金学院共7187名、2106名学生分别参加全国大学生英语四级、六级考试。
◇12月20日至21日，培才学校学生吴保茂、冯俊淘和周义杰作品《水路两栖救援机器人》获第十二届广东省少年儿童发明奖省一等奖；洪晓润和黄希昊的发明作品《袖珍氧吧》和《安全洗衣机》均获省三等奖。
◇12月26日，寸金学院举行2014年“感动寸金校园”年度人物评选颁奖典礼。
◇12月30日，寸金学院召开党委中心组扩大学习会议，学习贯彻习近平总书记教师节重要讲话和教育部《关于建立健全高校师德建设长效机制的意见》的文件精神。
◇12月30日，培才学校举行“灵羊起舞绘新春，培才欢歌描盛世”元旦晚会。
 【集团要闻】

培才学校叶译副校长赴美研修
11月下旬，培才学校副校长叶译赴美国哥伦比亚大学进行为期25天的高级研修。叶译副校长此次是作为广东省中小学新一轮“百千万人才培养工程”名教师培养对象，并作为粤西地区唯一一名代表，公派赴美国哥伦比亚大学教育学院参加“基础教育领导创新高级研修班”。

本次活动由哥伦比亚大学教育学院中国教育研究中心负责，旨在打造具有国际视野的专家型教师。研修期间，除了旁听哥伦比亚大学教育学院博士生导师、教授们所作精彩讲座；叶译副校长还与专家们互相交流；实地考察美国从幼儿园到高中，从公立学校到私立学校的基础教育情况，并深入课堂听课，观摩学生俱乐部活动，近距离与学校校长及教师座谈交流。研修期间，叶译副校长还前往世界顶尖高等学府哈佛大学进行交流学习。

研修尾声，叶译副校长在结业典礼上作为学员代表进行总结发言，其教育理念得到哥伦比亚大学教育学院中国教育研究中心主任程贺南博士及其他与会专家的高度认可。叶译副校长以优异的成绩获得哥伦比亚大学教育学院颁发的高级研修结业证书。

叶译副校长表示，此次研修期间，美国学生普遍自信、思想活跃、勇于表现自己、动手能力和独立性俱强的表现让人印象深刻。学生的综合素质与美国教育对人的培养理念密切相关。美国教育的重要目的是让学生通过参与探究，具备利用所学知识解决生活中实际问题的能力。
叶译副校长强调，美国教育在注重培养学生的社会责任感的同时，重视学生的个性，尊重学生的兴趣和需求，鼓励学生个性的自由发展和自我表现，注重造就学生健康的人格，让学生真正成就自我并享受学习的快乐。

⊙ 寸金“视”界

运动赛场竞风流 团结奋进寸金人

记集团第十二届教工运动会



紫队格言：集腋成裘，积沙成塔，集众人之所长，成紫队之辉煌。

为保证同一系部、同一工作部门成员之间合作沟通的实效性，增强两院校之间、院校与集团行政部门之间的横向交流，本届运动会组委会决定改变原全体教职员工随机组队的形式，采用寸金学院各系部、培才学校各级组、集团及院校各行政部门搭配组合的组队方式，以保证运动会动员、组织工作的便捷性和高效性。

除了组委会卓有成效的组队方式，各队伍的赛前准备工作也是用心良苦，面面俱到。荣获本届运动会团队总分第三名的紫队，其执行领队——培才学校初一级副级长邓纪明表示，感谢紫队领队郑建忠(培才学校常务副校长)大力支持比赛报名工作，大大地提高成员的参与度和积极性。

为确保比赛顺利进行，紫队执行领队和领队助理手持报名表，到队内成员办公室进行一对一动员工作；为每个比赛项目安排对应负责人，由负责人全程跟进落实所有比赛项目的准备情况和训练进度；赛前由项目负责人给队内成员发送短信，提醒个人对应的比赛项目和比赛时间。


红队格言：以如火的激情打造如虹的气势，以携手共进的豪情壮志造就成功的典范。
运动会另一亮点是集团1100多名教职员工共同参与的开幕式，其中各队伍步入会场环节，获得领导评委与组委会成员的好评。6个队伍力求创新，别出心裁地在入场式中增加新元素，以求达到彰显集团文化与凸显本队特色并行的效果。

其中，团体总分第二名、最佳组织奖得主红队入场式别出心裁，让人眼前一亮，印象深刻：以醒狮和吉祥物引领全队，伴随响亮的口号，迈着整齐步伐步入会场。凭借突出的表现，红队获得入场式总分第一的好成绩。

“台上三分钟，台下十年功”，红队执行领队——培才学校初二级副级长陈捷表示，为了在不足3分钟的时间里呈现一个精彩纷呈，让人过目难忘的入场式，队内多次讨论，最终决定选用醒狮作为队内拼搏进取精神的代表，再融入象征青春活力、为梦想勇往直前的吉祥物。他强调，组内每位队员对运动会都有着非同寻常的意义，虽然不能保证每位队员都参加比赛，但重视每位队员对入场式的投入，让每一位队员感受自己对队伍、对集团的荣誉感才是入场式的真正意义。

橙队格言：以领导的鼎力支持为基础，以队员的众志成城为砖石，共筑坚毅长城。
9:30分，男子组100米赛跑为运动会打响第一枪，18个项目顺利进行。

运动会比赛项目设置以趣味性为主，竞技性为辅。竞赛项目振奋人心，趣味项目欢乐无穷。除同舟共济、抢收抢种和拔河等传统项目外，本届还增加了车轮滚滚、袋鼠跳、60米借物跑、后抛实心球等项目。

抢种抢收作为传统项目，历年来深受教职员工欢迎。袋鼠跳是本届新增项目之一，其赛场上加油助威声不断，欢声笑语连连，有趣的规则为比赛增添欢乐，接力的形式为团队提高凝聚力。下午进行的篮球赛、排球赛作为运动会的压轴比赛，全场欢呼声、加油声不绝于耳。所有参赛人员充分准备，全力以赴，力争队内荣耀。

作为本届运动会团体总分冠军，橙队比赛成绩优异：单人项目获5项第一，团体项目获2项第一，并获得3项优胜奖。橙队的累累硕果与其选拔参赛人员的方式密不可分，在总体了解队员年龄结构、身体素质、体育竞技能力的基础上，扬长避短，充分发挥每位队员的长处，并对报名情况进行合理调剂，在保证队内实力的前提下，最大限度地调动队内参与度。

橙队执行领队——寸金学院会计系党总支书记冯玉强调，队内强烈的团队意识和荣誉感是橙队获得良好成绩的强大动力，除了运动员的赫赫功绩，拉拉队员们的鼓舞和支持也是成功必不可少的条件。


运动会的精神并不在于比赛结果，表现优异的队伍远不止前三名。运动会的意义在于发扬寸金人团结协作精神，在于搭建一个相互交流的平台，让每一位教职员工感受到作为寸金集团一份子所拥有的荣誉感和归属感。

本届运动会是集团成立以来举办的第十二届运动会，运动会立足于集团的人才发展战略，旨在培养德才兼备，勇于创新的集团人才，提高教职员工“锻炼自我，团队第一”的意识和荣誉感，让所有教职员工以更饱满的激情和士气迎接岗位的挑战。运动会的举办体现着教职员工的付出和贡献，也体现着集团进步向上的朝气和力量。每个人都有理由相信，能够展现这种蓬勃朝气和士气的团队，一定是正迈向更辉煌与光明未来的团队。
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协力共扬，寸金精神
































四





驰骋赛场，挥洒热情





三





用心良苦，大放异彩
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精心组织，周密部署





工作动态
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集团第十二届教职工运动会于12月13日在寸金学院运动场正式举行，1100名教职员工参与盛会，或驰骋赛场，或呐喊助威，呈现出一幅激情澎湃、活力四射的景象。运动会的成功举办体现着团结奋进的寸金精神，象征着寸金人爱集团如家的奉献精神。
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